Приложение 1 к постановлению Администрации Большесельского муниципального района 

от 14.10.2015г. № 853
1. Дополнить план
противодействия коррупции в Администрации Большесельского муниципального района на 2014 - 2015 годы


	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	1
	2
	3
	4

	1. Организационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

	1.4.
	Проведение ревизий(проверок) финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений и структурных подразделений Администрации БМР с правами юридического лица
	Ревизионная комиссия БМР (по согласованию)
	2014 - 2015 годы
постоянно

	1.5.
	Организация и проведение обучения сотрудников организации БМР, ведущих работу в сфере противодействия коррупции
	Организационно-правовой отдел
	2014 - 2015 годы
ежегодно

	
	
	
	

	9. Организация взаимодействия с правоохранительными органами

	9.1.
	Обмен информацией с правоохранительными органами о коррупционных угрозах и рисках в деятельности Администрации БМР с целью активизации работы по выявлению фактов совершения муниципальными служащими действий (бездействий),содержащих признаки административных правонарушений ,связанных с коррупцией.
	Первый заместитель главы администрации
	постоянно

	9.2.
	Внесение предложений в правоохранительные органы  по своевременному информированию Администрации БМР о коррупционных угрозах и рисках в деятельности органов местного самоуправления и подтвержденных ими категориях муниципальных служащих с целью активизации работы по выявлению фактов совершения муниципальными служащими действий (бездействий),содержащих признаки административных правонарушений ,связанных с коррупцией.
	Первый заместитель главы администрации
	постоянно

	10.Мероприятия по противодействию коррупции в сфере финансово-хозяйственной деятельности, вт.ч. предпринимательства

	10.1.
	Совершенствование мер по повышению эффективности использования общественных(публичных) слушаний предусмотренных земельным и градостроительным законодательством РФ, при рассмотрении вопросов градостроительной деятельности
	Первый заместитель главы администрации
	2014 - 2015 годы

	10.2
	Внедрение мер и осуществление контроля по устранению коррупциогенных факторов, препятствующих созданию благоприятных условий для привлечения инвестиций
	Первый заместитель главы администрации
	Не реже 1 раза в полугодие

	10.3
	Оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам преодоления административных барьеров, в т.ч информирование субъектов предпринимательской деятельности БМР о порядке обращения о фактах коррупции в деятельности муниципальных служащих
	Консультант по экономике
	По мере необходимости ,но не реже 1 раз в полугодие

	10.4
	Закрепление в должностной инструкции специалиста по размещению заказов полного перечня выполняемых функций по размещении заказов ,а также персональной ответственности за нарушение законодательства в данной сфере
	Руководители структурных подразделений, управляющий делами
	2015г.

	
	
	
	

	11. Привлечение граждан  институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики,антикоррупционная пропаганда

	11.1.
	Освещение вопросов по борьбе с коррупцией на официальном сайте Администрации БМР
	Организационно-правовой отдел
	Постоянно

	11.2
	Размещение подготовленных Правительством Ярославской области агитационных материалов на территории района
	Структурные подразделения администрации БМР
	В течении года

	11.3
	Привлечение членов общественных организацией к осуществлению контроля за выполнением мероприятий, предусмотренных планом
	Организационно-правовой отдел
	Постоянно

	11.4
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа жалоб и обращений граждан  организаций, а также публикация в средствах массовой информации, своевременное их рассмотрение и принятие мер по указанным фактам
	Организационно-правовой отдел
	Постоянно

	11.5
	Организация и проведение семинаров, совещаний по обмену опытом по противодействию коррупции
	Управляющий делами
	В течении года

	11.6
	Внедрение в практику электронного взаимодействия при оказании муниципальных услуг
	Структурные подразделения администрации
	В течении года    


2.Исключить из раздела.3 «Противодействие коррупции при прохождении муниципальной службы» п.3.2 «Организация и осуществление проверки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальным служащими сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера члена семьи в соответствующими действующими МПА».
