
Собрание представителей
Большесельского муниципального района
Ярославской области
РЕШЕНИЕ

от  30.04.2020   №  41
с. Большое Село

	О внесении изменений в решение Собрания представителей Большесельского муниципального района  от   28.02.2019 № 34 «Об утверждении методики формирования норматива расходов на  оплату труда муниципальных служащих Большесельского муниципального района»




В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Губернатора Ярославской области от 20.01.2020 года № 8 «Об индексации размеров должностных окладов»,с учетом постановления Правительства Ярославской области от 24.09.2008 № 512-п «О формировании нормативов расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований области и оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Ярославской области» Собрание представителей Большесельского муниципального района Ярославской области

РЕШИЛО:
       1.Внести  в  методику формирования норматива расходов на  оплату труда муниципальных служащих Большесельского муниципального района, утвержденную  решением Собрания представителей Большесельского муниципального района  от   28.02.2019       № 34   «Об утверждении методики формирования норматива расходов на  оплату труда муниципальных служащих Большесельского муниципального района» изменения согласно приложению.
2. Опубликовать решение  в газете «Большесельские вести».разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в сети Интернет.
3. Решение вступает в силу с момента официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с  01.01.2020.



        Председатель
Собрания представителей              	        	                      Ф.Ю. Новиков


Глава муниципального района                                          В.А. Лубенин.

Приложение к Решению Собрания 
                                                         Представителей Администрации 
Большесельского муниципального района 
от   30.04.2020   № 41
ИЗМЕНЕНИЯ
 Вносимые в методику формирования норматива расходов на  оплату труда муниципальных служащих Большесельского муниципального района, утвержденную  решением Собрания представителей Большесельского муниципального района  от   28.02.2019       № 34 «Об утверждении методики формирования норматива расходов на  оплату труда муниципальных служащих Большесельского муниципального района»
1. Подпункт 2.1 пункта 2 изложить в следующей редакции:  
[bookmark: sub_1021]«2.1. Предельный размер должностного оклада муниципального служащего устанавливается в зависимости от группы должностей муниципальной службы:
	Группы должностей муниципальной службы
	Предельный размер должностного оклада по группе должностей муниципальной службы, руб.

	Высшие должности
	12492

	Главные должности
	11180

	Ведущие должности
	8549

	Старшие должности
	5866

	Младшие должности
	4607


[bookmark: sub_1003]2. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
                3. Оклад за классный чин
Оклад за классный чин устанавливается муниципальному служащему распоряжением (приказом) работодателя (в порядке, установленном законодательством Российской Федерации).
	Классный чин
	Предельный размер оклада (в рублях)

	Действительный муниципальный советник 1 класса
	3026

	Действительный муниципальный советник 2 класса
	2818

	Действительный муниципальный советник 3 класса
	2631

	Муниципальный советник 1 класса
	2434

	Муниципальный советник 2 класса
	2267

	Муниципальный советник 3 класса
	2101

	Советник муниципальной службы 1 класса
	1934

	Советник муниципальной службы 2 класса
	1768

	Советник муниципальной службы 3 класса
	1622

	Референт муниципальной службы 1 класса
	1446

	Референт муниципальной службы 2 класса
	1321

	Референт муниципальной службы 3 класса
	1186

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	1061

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	936

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	811


3. Подпункт 1 пункта 9 изложить в следующей редакции:
«1.  В течение календарного года муниципальному служащему выплачивается (оказывается) материальная помощь в размере до четырёх должностных окладов, в том числе: 
- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере до двух окладов по заявлению муниципального служащего.
  - материальная помощь в размере до двух окладов - ежемесячно равными долями - одновременно с заработной платой.».
4. Абзац два в подпункте 1 пункта 12 исключить.

Глава муниципального района                                                 В.А. Лубенин.
         
