1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Муниципальное учреждение «Большесельский молодежный центр» является муниципальным учреждением, обладает правами юридического лица, открывает счета в банковских учреждениях, владеет и распоряжается обособленным имуществом, имеет имущественные и личные неимущественные права и соответствующие обязанности, может от своего имени заключать договора, быть истцом и ответчиком в суде. Учреждение имеет печать, штамп и бланки со своим наименованием.
1.2. Учредителем МУ «Большесельский молодежный центр» является Администрация Большесельского муниципального района.
1.3. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

1.4. Учредитель не несет ответственности по обязательствам учреждения. 

1.5. Краткое наименование учреждения: МУ «Большесельский молодежный центр»

1.6. Юридический адрес учреждения: 152360 Ярославская область, с. Большое Село, ул. Мясникова, 25.  Телефон 2-14-97.

2. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1.   Целью создания учреждения является совершенствование системы 
         оказания помощи молодежи в ее адаптации к имеющимся условиям 
         общественной жизни.

2.2.   Предметом деятельности учреждения является:

- Создание на базе МУ «Большесельский молодежный центр» 2-х структурных подразделений:

1. Социальное агентство молодежи, финансируемое за счет средств Департамента по делам молодежи, в работу которого включить:
- Профилактика асоциальных явлений в подростковой среде

- Укрепление социального благополучия среди молодых семей, оказание помощи семьям, ждущим ребенка, поддержка системы семейного

воспитания. 
Развитие деятельности родительских и семейных клубов

- Создание условий трудовой занятости молодежи

Реализация программ трудовой занятости подростков и молодежи

Проведение мероприятий в сфере занятости молодежи

Информационно – методическое обеспечение содействия занятости молодежи.

2.  Досуговый центр для подростков и молодежи, финансируемый за счет районного бюджета, в работу которого включить:
- организацию и проведение культурно – массовых мероприятий для подростков и молодежи
- организация кружков, секций и клубов по интересам для подростков и молодежи.

2.3. Учреждение имеет право заниматься любыми видами деятельности не противоречащими Законодательству Российской Федерации.

3. ОЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

Учреждение обязано:

3.1. Сохранить основной профиль деятельности и специализацию.

3.2. Обеспечивать сохранность переданного в хозяйственное ведение муниципального имущества, производить капитальный  и текущий ремонт здания.

3.3. Соблюдать требования СЭС и государственного пожарного надзора.

3.4. Вести в установленном порядке статистическую и финансовую отчетность.

3.5. Составлять и направлять учредителю годовые и квартальные планы и отчеты о финансово – хозяйственной деятельности учреждения.

4. ПРАВА УЧРЕЖДЕНИЯ

Учреждение имеет право:

4.1. Осуществлять воспитательную, оздоровительную, профориентационную работу среди подростков и молодежи.

4.2. Для собственных нужд приобретать, принимать в аренду или безвозмездно любое имущество в соответствии с установленными задачами  и действующим Законодательством РФ

4.3. Учреждение самостоятельно устанавливает условия труда сотрудников (режим/отпуск).

4.4. Учреждение обладает самостоятельностью в выборе форм и методов работы с подростками и молодежью.

5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

5.1.  Учредителем учреждения является Администрация Большесельского муниципального района. Непосредственное руководство деятельностью осуществляет заместитель Главы администрации Большесельского муниципального района. 

5.2.   Учредитель: 
- Утверждает Устав учреждения, его изменения и дополнения

- наделяет учреждение имуществом, необходимым для осуществления уставной деятельности

-  совместно со специалистом по делам молодежи Администрации района, 
директором Муниципального учреждения «Большесельский молодежный центр» и Департаментом по делам молодежи Администрации Ярославской области определяют основные цели и направления деятельности  учреждения

-  осуществляет контроль за эффективностью использования и сохранностью вверенного учреждению имущества

-  принимает решения о реорганизации и ликвидации учреждения 

-  заслушивает отчеты директора учреждения о его хозяйственной деятельности.

5.3.  Учреждение возглавляет директор, найм и увольнение которого осуществляется учредителем по согласованию с Департаментом по делам молодежи Администрации Ярославской  области.

5.4. При найме директора с ним заключается договор / контракт /, в котором определяются права, обязанности и ответственность директора, условия оплаты его труда, срок контракта, условия освобождения от занимаемой должности.
5.5. Директор учреждения без доверенности действует от имени учреждения, заключает договора, выдает доверенности, открывает в банках расчетный и другие счета, пользуется правом распоряжения средствами, утверждает штат, издает приказы, дает указания, обязательные для всех работников  учреждения.

6. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРОВАНИЕ

Имущество учреждения составляет основные фонды, иные материальные ценности, средства, переданные учреждению в оперативное управление. Стоимость имущества отражается самостоятельном балансе.

Имущество учреждения формируется за счет:

- ассигнований из бюджета и внебюджетного фонда

- ассигнований из Департамента по делам молодежи Ярославской области

- расходование  средств  осуществляется в соответствии со сметой.

7. ПРАВА  И  ОБЯЗАННОСТИ  УЧАСТНИКОВ  ВОСПИТАТЕЛЬНО – 

    ОРГАНИЗАТОРСКОГО  ПРОЦЕССА

7.1.  Сотрудники МУ «Большесельский молодежный центр» имеют право:

-  принимать участие, вносить предложения в перспективу развития  учреждения

Сотрудники учреждения обязаны:

-  неукоснительно соблюдать Устав, правила внутреннего распорядка 

-  выполнять свои должностные обязанности

-  выполнять инструкцию по охране жизни и здоровья подростков

- беречь имущество учреждения

8. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ С ДРУГИМИ 

    ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

  Учреждение сотрудничает на основе договоров с медицинскими работниками, психологом, работником ЗАГСа, работниками Домов Культуры, работниками библиотек, работниками ОВД, инспекцией по делам несовершеннолетних, со специалистом по делам молодежи.

9. РЕВИЗИЯ  И  КОНТРОЛЬ
9.1.   Контроль за деятельностью учреждения осуществляет Администрация

          Большесельского муниципального района и Департамент по делам 

          молодежи Администрации Ярославской области.

9.2.   Учреждение ведет оперативный контроль  и  учет своей деятельности,

          готовит  бухгалтерскую  и  статистическую  отчетность  в  установленном  

          порядке.

9.3.   Ревизию  и  проверку  финансовой  и  хозяйственной  деятельности 

          проводят  государственные  финансовые  органы.

10.  РЕОРГАНИЗАЦИЯ   И   ЛИКВИДАЦИЯ   УЧРЕЖДЕНИЯ

10.1.    Прекращение  деятельности  учреждения  может  осуществляться  

             в  виде  его  реорганизации  или  ликвидации

10.2.    Учреждение  может  быть  реорганизовано  или  ликвидировано  по  

             решению  Администрации   Большесельского  муниципального  

             района  или  по  решению  суда  в  порядке,  предусмотренном  

             Законодательством  РФ
10.3.    Учреждение  считается  реорганизованным  или 

             ликвидированным  с  момента  исключения  его  из  государственного  

             реестра.

