Памятка

поступающему на военную службу по контракту
	Порядок поступления на военную службу по контракту
	Социальные гарантии военнослужащим по контракту
	Размеры мес. окладов

	Гражданин, изъявивший желание поступить на военную службу по контракту, подает заявление на пункт отбора на военную службу по контракту. Заявление регистрируется и с этого момента гражданин, подавший заявление, становится кандидатом для прохождения военной службы по контракту и с ним проводятся мероприятия по определению его соответствия требованиям, установленным для поступления на военную службу по контракту на воинские должности рядового и сержантского состава.              
     Вместе с заявлением гражданин предъявляет документ, удостоверяющий его личность, гражданство и представляет: 
- заполненную по установленной форме подписанную  анкету поступающего на венную службу по контракту;

 -автобиографию, копию трудовой книжки, копии документов подтверждающих профессиональное или иное образование, копии свидетельств о браке и рождении детей;

- дополнительные документы.

     В соответствии с пунктом 2 статьи 34 Федерального закона о 28 марта 1998 г. № 53 – ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» первый контракт о прохождении военной службы вправе заключать граждане в возрасте от 18 до 40 лет. Первый контракт заключается сроком на 3 года. 

    Начальник пункта рассматривает принятое заявление и дает указания: 

-О проведении медицинского       
 освидетельствования кандидата;

 -О проведении с ним мероприятий по  профессиональному психологическому

     отбору; 
 -О проверке соответствия уровня его образования, профессиональной и физической подготовки требованиям, установленным для поступающих на военную службу по контракту;
 -О рассмотрении его кандидатуры комиссией военного комиссариата по отбору граждан, поступающих на военную службу по контракту.

 При отказе гражданина от обследования военно-врачебная комиссия выносит заключения: «Не годен к поступлению на военную службу по контракту».     
	1.Денежное довольствие состоит из оклада в соответствии с занимаемой воинской должностью и оклада в соответствии с присвоенным воинским званием, а так же ежемесячных и иных дополнительных выплат. 
Средний размер денежного довольствия военнослужащих по контракту рядового и сержантского состава составляет 23-35 тыс. рублей в месяц. С учетом всех дополнительных выплат, возрастающих по мере увеличения выслуги лет, должностного уровня, уровня профессионального мастерства (классность), региональных коэффициентов и ежегодной индексации денежное довольствие будет увеличиваться.

2.Жилищное обеспечение:

- обеспечение служебными жилыми помещениями на период военной службы. 

- обеспечение жилыми помещениями для постоянного проживания по избранному месту жительства при достижении общей продолжительности военной службы 20 лет. 

 3.Обязательное государственное личное страхование за счет средств федерального бюджета.

4.Оплата проезда военнослужащих и членов их семей к новому месту службы (в отдаленных гарнизонах).

5.Предоставление права на внеконкурсное поступление в ВУЗы и получение бесплатного  высшего  или среднего специального образования  после 3- х лет военной службы

6.Ежегодный основной отпуск не менее 30 суток.

7.Обеспечение вещевым имуществом.

8.Бесплатное медицинское обеспечение.

9.Дополнительные денежные выплаты за выполнение боевых задач и задач боевой подготовки в особых (полевых) условиях.

10.После 20 лет военной службы гарантировано получение пенсии
	Воинские должности
	Тарифный разряд
	Размер оклада    (в рублях)
	Итого к начислению

	
	
	Стрелок (рядовой, выслуга до 2 лет)
	1
	5000
	17 400

	
	
	Командир отделения (младший сержант, от 2 до 5 лет, 3 класс)
	5
	6000
	33 365

	
	
	Командир отделения (сержант, выслуга от 5 до 10 лет, 2 класс)
	5
	6500
	42 100

	
	
	Заместитель командира взвода (старший сержант, выслуга лет от 10 до 15, 
1 класс)
	7
	7000
	49 764

	
	
	Командир взвода (старшина, выслуга лет от 15 до 20, 
мастер)
	8
	7500
	55 484

	
	
	Командир взвода (старшина, выслуга лет от 20 до 25, 
мастер)
	8
	7500
	56 593

	
	
	Командир взвода (старшина, выслуга от 25 лет, 
мастер)


	8
	7500
	58 812

	
	
	
	
	
	


Командование соединения атомных подводных лодок приглашает военнослужащих запаса для прохождения службы на должностях матросов и старшин в экипажах атомных ракетных и торпедных подводных лодок.

Военная служба по контракту на новейшем корабле ВМФ РОСИИ-ФРЕГАТЕ «АДМИРАЛ ГОРШКОВ»; на тяжелом авианесущем крейсере «АДМИРАЛ ФЛОТА СОВЕТСКОГО СОЮЗА КУЗНЕЦОВ»; на эсминце «АДМИРАЛ УШАКОВ»; на больших десантных кораблях.
98-й гвардейский  Свирской Краснознаменный воздушно-десантный ордена Кутузова 2 степени дивизии имени 70-летия Великого Октября приглашает военнослужащих запаса на военную службу по контракту.

